U.A.T ORAS JIBOU AFISAT AZI 01.10.2026
Nr. 12590 din 30.09.2026
ANUNT

U.A.T. ORAS JIBOU, cu sediul in oragul Jibou, Str. Plopilor nr. 1B, judetul Salaj,
organizeazd, in conformitate cu H.G. nr. 1336/2022, respectand prevederile O.U.G. nr.
156/2024, concurs pentru ocuparea pe durata determinata a unui post de natura contractuala
in afara Organigramei, in cadrul Proiectului »MASURI DE SPRIJIN PENTRU O COPILARIE
FERICITA” — Cod SMIS 330391 dupa cum urmeazi:

- 1 post INSTRUCTOR EDUCATOR PENTRU ACTIVITATI DE RECREERE — P1
(Cod COR 532908)
Durata timpului de lucru: 4 ore/zi; 20 ore/saptamana
CONDITIILE GENERALRE pentru ocuparea unui post vacat:

a) are cetdfenia roman3 sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat/a definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani
candidata la post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE:
Competenta minima necesara

- Nivelul de studii: 2 (studii medii)

- Specialitate/calificare : -

- Utilizare programe si echipamente de prelucrare automata a datelor: utilizare PC

- Experienta minima necesara, in ani: experienta profesionala sub 5 ani

- Insusiri fizice si psihice minime necesare, stare de sanatate: Certificate de medicul de

medicina muncii, prin fisa de aptitudini
DOSARELE DE INSCRIERE LA CONCURS se depun fizic la sediul PRIMARIEI

ORAS JIBOU, Str. Plopilor nr. 1B, in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii

prezentului anunt, pe site-ul institutiei, respectiv pan la data de 14.10.2026, in intervalul orar

8,00 —16.00 (Luni-Joi), 8,00 — 14,00 Vineri) si vor cuprinde, in mod obligatoriu, urmatoarele

documente:

1) formular de inscriere la concurs (modelul se descarci de pe site-ul institutiei




primariajibou.ro, sectiunea Anunturi concurs
2) copia si originalul actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;
3) copia si originalul certificatului de castorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;
4) copiile si originalele documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum si copiile §i originalele documentelor care atesti
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;
5) copia si originalul carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
6) cazierul judiciar in original sau o declaratie pe propria riaspundere ci nu are antecedente
penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi. Candidatul declarat admis
la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasuririi primei probe a concursului, respectiv proba
Scrisa;
7) adeverintd medicala in original care si ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;
8) certificatul de integritate comportamentals in original din care s3 reiasi ci nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare — in original;
9) curriculum vitae, model comun European - in original;

Copiile de pe actele din dosarul de concurs se certifici cu mentiunea "conform cu
originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronica,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicatd de citre acestia
si au obligatia de a se prezenta la sediul institutiei, cu documentele previzute in original, pentru
certificarea acestora, pe parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizarii interviului.

Documentele de la punctele 6) - 8) se vor depune in original cel mai tArziu pana la data
desfasurérii probei interviu.

Lipsa oricérui document sau documente neconforme duce la excluderea candidatului.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT
LA SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr. Activitati Data si ora

crt.

1. | Publicarea anuntului 01.10.2026

2. | Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: Termen-limita:
Primaria oras Jibou, cu sediul orasul Jibou str. Plopilor nr. 1B, 14.10.2026, ora 16.00
judetul Salaj

3. Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs 15.10.2026, ora 12.00




4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 15.10..2026, ora 14.00
5. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei Termenul limita:

dosarelor 16.10..2026, ora 14.00
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 19.10..2026, ora 16.00
7. | Sustinerea interviului 22.10.2026, ora 12.00
8. | Comunicarea rezultatelor dupi sustinerea interviului 23.10.2026, ora 09.00
9. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului Termen limita:

26.10.2026, ora 09.00
10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 26.10.2026, ora 14.00
11. | Afisarea rezultatului final al concursului 27.10.2026, ora 12.00
Nota:

l:

Se pot prezenta la proba interviu numai candidatii declarati admisi la selectia dosarelor.
Candidatii declarati admisi la concurs sunt obligati si se prezinte la post in termen de
maximum 15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor finale ale concursului.

Prin exceptie de la aliniatul anterior, candidatii declarati admisi la concurs pot solicita,
in termen de 3 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor finale ale concursului, un termen ulterior
de prezentare la post, care nu poate depiasi 20 de zile lucritoare de la data afisarii rezultatului
concursului.
TEMATICA/BIBLIOGRAFIA:
Legea Nr. 292/2011 , Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile

ulterioare, cu tematica:
- Capitolul I — Dispozitii generale

Legea Nr. 272/2004 din 21 iunie 2004, Republicati privind protectia si promovarea

drepturilor copilului, cu tematica:
- Capitolul I Dispozitii generale si definitii

3. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Servicii comunitare pentru copii si familii in
vederea prevenirii separdrii si in vederea sustinerii reintegririi in familie a copiilor proveniti
din sistemul de protectie speciald”
Toate informatiile pentru participarea la concurs precum si tematica si bibliografia
stabilitd se afigeaza la sediul Primariei orasului Jibou si pe site-ul institutiei primariajibou.ro.
Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei orasului Jibou si la telefon
0260644558 int. 204.

PRIMAR,




ATRIBUTII  SI RASPUNDERI SPECIFICE POSTULUI: INSTRUCTOR EDUCATOR
PENTRU ACTIVITATI DE RECREERE — P1

Va derula saptamanal activitati de petrecere a timpului liber, activitati educationale
adecvate nivelului copiilor recrutati in GT;

Pregateste materialele didactice pentru activitati de concordanta cu nevoile
beneficiarilor;

Supravegheaza prezenta in unitate a beneficiarilor incredintati;

Comunica parmanent cu echipa centrului in vederea informarii reciproce pentru o buna
coordonare;

Participa la intalnirile de echipa impreuna cu ceilalti specialisti



