Anexa la HCL nr.29/24.03.2026
ACTUL CONSTITUTIV

al societatii
“ PARC INDUSTRIAL”
societate cu raspundere limitata

ACTUALIZAT IN BAZA HOTARARII AGA nr. din

ORASUL JIBOU, persoana juridicd de drept public, cu sediul social in Oras Jibou,
Piata | Decembrie 1918, numarul 4, judet Sélaj, prin CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI JIBOU,
reprezentat prin primar in functie al orasului Jibou Ghiurco Dan, in conditiile Legii nr. 31/1990
privind societatile comerciale republicatad, ale OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale prezentului act constitutiv,
intelege sa constituie prezenta societate comerciala cu raspundere limitata dupa cum urmeaza:

Cap.I DENUMIRE, SEDIUL, FORMA JURIDICA, DURATA SOCIETATII
Art.1 Denumirea societatii va fi: Societatea comerciala
PARC INDUSTRIAL S.R.L.

In toate actele, anunturile, publicatiile si alte acte emanand de la societate, denumirea
societdtii va fi urmata de cuvintele: societate cu raspundere limitata sau initialele S.R.L., sediul
societdtii, capitalul social, numarul de inmatriculare in Registrul Comertului si codul unic de
inregistrare.

Art.2 Sediul societdtii este in Orasul Jibou, Piata 1 Decembrie 1918, numarul 4, judetul Silaj,
Romania.

Sediul societdtii va putea fi schimbat in functie de nevoile functionale ale societitii, dar cu
respectarea cerintelor legale.

Societatea isi va putea desfasura activitatea prin magazine, chioscuri, tabere, in targuri, piete,
oboare, depozite, intreprinderi, ateliere de productie si altele asemenea.

Societatea va putea infiinta filiale avand personalitate juridica, sucursale fard personalitate
juridicd, puncte de lucru reprezentante si agentii fard personalitate juridica.

in actele de constituire ale acestora se vor stabili in principal urmatoarele:
-elementele de patrimoniu incredintate spre administrare si conservarea acestora, obiectul de
activitate si scopul subunitatii, organul de conducere cu stabilirea limitelor mandatului acestuia.

Filiale, sucursale, reprezentante, agentii vor fi infiintate in orice localitate din tara sau
striinatate.
Art.3 Societatea comerciala infiintata este persoana juridicd roméana avand forma de societate cu
raspundere limitata, care isi desfasoara activitatea in conditiile prezentului act constitutiv, care se
intregeste de plin drept cu actele normative aplicabile in materie.

Art.4 Durata societatii este nelimitatd cu incepere de la data inregistrarii in REGISTRUL
COMERTULUI de pe langa Tribunalul Salaj.

Cap.Il1 OBIECTUL DE ACTIVITATE



ART.5 Obiectul de activitate al societatii, codificat potrivit nomenclatorului CAEN . va fi urmatorul:

Domeniul principal de activitate: 683- Activititi imobiliare pe baza de comision sau contract
Activitatea principalid: 6832- Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract
Alte activitati:

0161 Activitati auxiliare pentru productia vegetala

0240 Activitati de servicii anexe silviculturii

1623 Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru constructii

2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii

3312 Repararea masinilor

3314 Repararea echipamentelor electrice

3511- Productia de energie electrica

3512- Transportul energiei electrice

3513 —Distributia de energie electrica

3530 —Furnizare de abur si er conditionat

3600 Captarea, tratarea si distributia apei

3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea deseurilor periculoase

3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

3831 Demontarea (dezasamblarea) masinilor si a echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea
materialelor

3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate

3900 Activitati si servicii de decontaminare

4110 Dezvoltare (promovare) imobiliara

4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4211 Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

4212 Lucrari de constructii a cdilor ferate de suprafata si subterane

4213 Constructia de poduri si tuneluri

4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

4311 Lucrari de demolare a constructiilor

4312 Lucrari de pregétire a terenului

4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 Lucrari de ipsoserie

4332 Lucrari de tAmplarie si dulgherie

4333 Lucrari de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

4339 Alte lucrari de finisare

4391 Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 Alte lucréri speciale de constructii n.c.a.

4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor

4939 Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.

4941 Transporturi rutiere de marfuri

5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

5920 Activitdti de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala
6399 Alte activitati de servicii informationale n.c.a

6810 Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii



6920 Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal

7021 Activitagi de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii

7022 Activitagi de consultanta pentru afaceri si management

7111 Activitati de arhitectura

7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7410 Activitati de design specializat

7430 Activitati de traducere scrisd si orala (interpreti)

7490 Alte activitati profesionale, stiingifice si tehnice n.c.a.

7740 Leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare)

8110 Activitati de servicii suport combinate

8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor

8122 Activitati specializate de curatenie a cladirilor,mijloacelor de transport, masinilor si utilajelor
8129 Alte activitati de curatenie

8130 Activitati de intetinere peisagistica

8211 Activitati combinate de secretariat

8219 Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitati specializate de
secretariat

8220 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)

8230 Activitdti de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8291 Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului
8299 Alte activitdti de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8560 Activitati de servicii suport pentru invatamant

9311 Activitdti ale bazelor sportive

9511 Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

Obiectul de activitate al societatii va putea fi modificat (completat de noi activitati sau
renunta la unele activitagi) de adunarea generala conform legii.

Cap.IlI CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

Art.6 Capitalul social subscris si varsat al societatii este de 70.200 lei, aport in numerar, fiind
impartit intr-un numar de 7.020 parti sociale, cu o valoare nominala de 10lei/parte sociala si apartin
in intregime asociatului unic ORASUL JIBOU prin CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI

JIBOU.

Art. 7 Prestatiile in munca si creantele nu pot constitui aport.

Eventualele bunuri ce vor fi aduse ca aport in natura la o viitoare majorare de capital, hotarata in
conditiile legii si ale prezentului act constitutive, vor trece in proprietatea sau in folosul societétii,
dupa cum se va hotari.

Art.8 Pirtile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.
Administratorul va elibera, la cerere, un certificat constatator al drepturilor asupra partilor sociale,
dar cu mentiunea cd nu pot servi ca titlu pentru transmiterea drepturilor constatate, sub sanctiunea

nulitdtii transmiterii.

Art.9 Dacad asociatul se obliga fata de societate si la prestari periodice in naturd, in contract se va
determina continutul, durata, modalitatea prestatiilor si sanctiunile ce urmeaza a se aplica atunci
cand nu se vor respecta obligatiile asumate.

Asociatul unic are dreptul sa foloseasca in interesul societatii bunurile sale personale sau
commune, in acest ultim caz cu acordul persoanei (persoanelor) cu care are bunuri in comun sau in
indiviziune.



Art.10 Creditorii personali ai asociatului unic pot porni urmarirea creantelor lor numai asupra partii
din beneficiul cuvenit dupa ultimul bilant, aprobat, iar dupa dizolvare numai asupra partii ce i s-ar
cuveni prin lichidare.

Art.11 Profitul net rezultat la finele exercitiului financiar se cuvine asociatului unic, sub forma de
dividend.

Asociatul unic, exercitand toate drepturile si obligatiile stabilite prin lege pentru adunarea
generald, va putea stabili repartizarea profitului net pe diferite destinatii in interesul societatii si
pentru cresterea profitului, renuntand total sau partial la dreptul sau la dividende.

Art.12 Partile sociale pot fi cesionate si unor persoane din afara societatii, prin cooptare de asociati,
situatie in care se vor aduce modificarile corespunzatoare prezentului act constitutiv.

Partile sociale se pot dobandi si prin mostenire.

Detinerea de parti sociale implica adeziune de plin drept la prevederile actelor de constituire
ale societatii.

Cap.V MAJORAREA SAU REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

Art.13 Capitalul social poate fi marit sau redus pe baza hotararii adunarii generale extraordinare —
atributiunile cdreia sunt, asa cum s-a aratat, exercitate de catre asociatul unic, in conditiile si cu
respectarea procedurii prevazute de lege.

Cap.V DESPRE FUNCTIONAREA SOCIETATII

Art.14 (1).Hotararile asociatului unic se iau in Adunarea Generala a Asociatului unic, care
este organul de conducere al societatii, fiind constituita din membrii in functie ai
Consiliului Local al orasului Jibou sau cei mandatati de acesta in conditiile legii .

(2) Evidenta hotararilor adoptate de catre asociatul unic se va tine intr-un registru
special, costituit si condus prin grija administratorului cu drept de reprezentare.

Art.15 (1)Asociatul unic exercita atributiile adunarii generale a asociatilor societatii
potrivit dispozitiilor legii si ale actului constitutiv. Fiecare parte sociala da dreptul la un
vot.

(2) Adunarea generala se convoaca de catre administratorul cu puteri depline cel putin o
data pe an, insa poate fi convocata ori de cate ori este nevoie si decide prin votul majoritatii
membrilor adunarii generale a asociatului.

(3)Adunarea generala decide prin votul reprezentand majoritatea absoluta a membrilor sai,
majoritate astfel definita de art.5 lit. ¢) din OUG 57/2019 privind Codul Administrati.
(4)Convocarea adunarii generale a asociatului unic se va face telefonic, prin e - mail sau
prin orice alt mijloc de coresponenta, cu cel putin 10 zile 'inainte de ziua fixata , cu
precizarea ordinii de zi, a datei, locului si modalitatii de desfasurare a acesteia.

Art.16 Adunarea generald a asociatilor are urmatoarele atributiuni principale:

sa aprobe bilanful si contul de profit si pierdere;

sa stabileasca repartizarea beneficiului net;

sd desemneze administratorii si cenzori, sd-i revoce si sé le dea descércare de gestiune;

sa stabileasca remuneratia cuvenita administratorilor si cenzorilor;

sa aprobe continutul contractelor de mandat, obiectivele si indicatorii de performanta;

sa aprobe Strategia de dezvoltare si modernizare a societatii;

sa aprobe Planul de administrare intocmit pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta
aprobae de catre AGA si anexate la contractele de mandat;



sa decida urmarirea administratorilor sau a cenzorilor pentru daunele pricinuite societatii, desemnand
si persoana insarcinatd sa o exercite;

sa modifice actul constitutiv al societatii;

sa aprobe reducerea sau majorarea de capital;

sa aprobe schimbarea formei juridice a societatii:

sa aprobe fuziunea societatii cu alte societai;

hotaraste dizolvarea societatii si numeste lichidatorii;

decide in orice alte probleme ce prezintd interes pentru societate.

Art.17 Societatea este administrata de catre un administrator cu puteri depline de
reprezentare si administrare a societatii si doi administratori fara drept de reprezentare si
administrare, numiti de adunarea generala, dintre care cel mult unul va fi functionar public
sau o persoana din randul altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare
ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice.

Administratorii societatii isi vor exercita mandatul separat.

Art.18 ADMINISTRATORII SOCIETATII numiti provizoriu prin actul constitutiv,
sunt:

-Doamna Tirintica Tabita Anamaria cu domiciliul in Jibou str. Gheorghe Doja, nr.64, reprezentant
legal cu puteri depline de reprezentare si administrare a societatii.

-Doamna Pop Mariana Viorica cu domiciliul in Jibou str. Stejarilor, nr.66, fara drept de
reprezentare legala a societétii.

-Domnul Pintea Victor cu domiciliul in Jibou, str. Stadionului, nr.4 fara drept de reprezentare legala
a societatii.

Art.19 (1)Mandatul administratorilor este de 4 ani si se exercita in baza unui contract de
mandat incheiat in conditiile legii. Mandatul poate fi revocat de catre adunarea generala sau
reinnoit o singura data ca urmare a unui proces de evaluare in conditiile legii.

(2) In cazul administratorilor provizorii, mandatul acestora inceteaza de drept la data
desemnarii de catre adunarea generala a asociatului  unic a administratorilor selectati
potrivit procedurii de selectie si nominalizare prevazuta de legislatie, dar nu mai tarziu
de 31.03.2026.

(3)Mandatul administratorilor nurniti ca urmare a incetarii, sub orice forma, a mandatului
administratorilor initiali coincide cu durata ramasa din mandatul administratorului care a fost
inlocuit.

(4)Prin acceptarea mandatului, administratorii isi asuma raspunderea pentru indeplinirea
conditiilor prevazute de art. 6 din Legea societatilor nr. 31 /1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare respectiv ale art.29 indice 5 raportat la art. 28 alin.3
din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Art.20 Administratorul cu puteri de reprezentare si administrare a societatii are dreptul sa
incheie orice fel de acte juridice de dispozitie, conservare si administrare, avand obligatia de
a actiona cu diligenta cea mai mare in interesul societatii. In exercitarea atributiilor prevazute
de lege si prezentul act constitutiv, administratorul cu drept de reprezentare legala emite
decizii.

Art.21 (1)Administratorii societatii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor
stabilite conform prezentului act constitutiv, ale Legii nr.31/ 1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare si ale celorlalte prevederi
legaleaplicabile.



(2)Actiunea in raspundere impotriva administratorilor apartine si creditorilor societatii, dar
o pot exercita numai in caz de faliment al societatii.

Art.22 Administratorii pot exercita concomitent cel mult 2 mandate de administrator in
intreprinderi publice al caror sediu se afla pe teritoriul Romaniei.

Art.23 Administratorul este raspunzator faa de societate pentru:
-realizarea varsamintelor efectuate;

-existenta reald a dividendelor platite;

-existenta registrelor cerute de lege si corecta tinere a acestora;
-indeplinirea cu exactitate a hotararilor adunarii generale;

-stricta indeplinire a prevederilor legale si a prezentului act constitutive.

Art.24(1) Societatea trebuie sa {ind prin grija administratorilor un registru al asociatului unic, in care
5o {reoe;
-numele si prenumele, partea din capitalul social, transferul partilor sociale sau orice modificare
privitoare la acestea.

(2)Registrul poate fi consultat si de creditori.
Art.25 (1) Controlul activitatii societatii se exercita de catre asociatul unic, iar atunci
cand se considera necesar si de catre unul sau mai multi cenzori numiti de adunarea
generala, pe o perioada de 3 ani, sau/si prin organizarea activitatii de audit intern sau
extern, ori prin contractarea auditului statutar in conditiile legii.
(2)Controlul activitatii societatii presupune supraveghere gestiunii societatii, verificare situatiei
financiare, daca contul de profit si pierderi este legal intocmit si in concordanta cu registrele,
daca acestea din urma sunt regulat tinute si daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform
regulilor stabilite pentru intocmirea situatiei financiare.
(3)Prin acceptarea mandatului, cenzorii, iar prin incheierea contractului de prestari servicii,
auditorul financiar statutar isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevazute de
art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
respectiv ale art.47 - 49 din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.
(4)Societatea va tine contabilitatea operatiunilor in mod regulat si va intocmi
la sfarsitul fiecarui exercitiu financiar documentele prevazute in legislatia financiar-contabila in

vigoare.
Cap.VI MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV SI CAPITALUL SOCIAL

Art.26 La modificarea actului constitutiv este obligatoriu sa se respecte conditiile de fond, forma si
publicitate stabilite prin lege pentru constituire.

Art.27 Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecera a doua luni din ziua in care
hotdrarea a fost publicata in MONITORUL OFICIAL.

Hotararea de reducere trebuie s arate motivele pentru care se face reducerea, precum si
procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea acesteia.

Capitalul nu va putea fi redus sub minimul legal.

Art.28 Majorarea de capital poate fi facuta numai cu respectarea conditiilor stabilite prin lege pentru

constituire.
Majorarea se va putea face si prin aporturi in natura, aprecierea valorii aportului fiind
atributul instantei de judecatd, daca legea o va cere expres, sau se va stabili prin expertiza, daca legea

0 permite.



Cap.VII FUZIUNEA, DIVIZAREA SI DIZOLVAREA

Art.29 Fuziunea se face prin absorbirea unei societati de catre alta societate sau prin contopirea a
doud sau mai multe societdti pentru a alcdtui o societate noua.

Divizarea se face prin impartirea intregului patrimoniu al unei societati care isi inceteaza
existenta intre doud sau mai multe societati existente sau care iau, astfel, fiinta.

Societatea nu isi inceteaza existenta, in cazul in care o parte din patrimoniul ei se desprinde si
se transmite catre una sau mai multe societati existente sau care iau astfel fiinta.
Fuziunea sau divizarea se poate face si intre societati de forme diferite.
Societdtile in lichidare pot fuziona sau se pot diviza, numai dacé nu a inceput repartitia intre asociati
a partilor ce li s-ar cuveni in lichidare.
Fuziunea sau divizarea se hotaraste de catre fiecare societate in parte , in conditiile stabilite pentru
modificarea actului constitutiv al societatii.
Daca prin fuziune sau divizare se infiinfeaza o noua societate, aceasta se constituie in conditiile
prevdzute de prezenta lege pentru forma de socictate convenita.
Fuziunea sau divizarea are ca efect dizolvarea, fara lichidare, a societatii care isi inceteaza existenta
si transmiterea universala a patrimoniului sau citre societate sau societatile beneficiare, in starea in
care se gaseste la data fuziunii sau a divizarii, in schimbul atribuirii de actiuni sau parti sociale ale
acestora catre asociatii societatii care inceteaza si, eventual, a unei sume de bani, care nu poate
depdsi 10% din valoarea nominald a actiunilor sau a partilor sociale atribuite.
Administratorii societatilor care participa la fuziune sau la divizare intocmesc un proiect de fuziune
sau de divizare care va cuprinde toate datele cerute de lege. Acest proiect semnat de reprezentantii
societdtilor participante, se depune la Oficiul Registrului Comertului unde este inmatriculata fiecare
societate, insotit de o declaratie a societatii care inceteaza a exista in urma fuziunii sau divizarii,
despre modul cum a hotarat sa stinga pasivul sau.
Proiectul de fuziune sau divizare, vizat de judecatorul delegat, se publicd in Monitorul Oficial al
Romaniei, pe cheltuiala partilor, integral sau in expres, potrivit hotdrarii judecatorului delegat sau a
cererii partilor.

Art.30 Dizolvarea socieldtii intervine prin:
-trecerea timpului stabilit pentru durata societatii;
-imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;
-declararea nulitatii societatii;
-hotdrarea adunarii generale;
-falimentul societatii;
-alte clauze prevazute de lege sau de actul constitutiv al societatii.
Dizolvarea societatii atrage lichidarea societatii in conditiile legii.

Art.31 Dizolvarea se inscrie in Registrul Comertului si se publica actul de dizolvare in Monitorul
Oficial.

Cap.VIII DISPOZITII FINALE

Art.32 Personalul necesar desfasurarii activitatii societatii in bune conditii se va angaja de citre
reprezentantul legal al societétii, respectiv de cétre administrator.

Art.33 Nivelul de salarizare se stabileste de asociatul unic, salariul fiind confidential si se negociazi
cu fiecare persoand angajata cu contract de munca sau conventie civild. Daca norme imperative o
cer, salariul nu poate fi sub minimul stabilit de lege.

Art.34 Personalul angajat cu contract de munca beneficiazd de toate drepturile si indeplineste toate
obligatiile stabilite prin lege pentru aceasta categorie de personal.



Normele de munca si de disciplina sunt obligatorii pentru toate categoriile de personal, iar
sarcinile de munca sunt cele stabilite prin lege sau prin alte acte, pentru fiecare functic sau meserie in
parte.

Art.35 Asociatul unic daca indeplineste si calitatea de administrator poate beneficia de pensie ca la
asigurdrile sociale de stat in masura in care varsa contributia pentru pensia suplimentara, in temeiul
contractului de asigurdri sociale pe care le incheie.

Art.36 Societatea isi procurd mijloacele materiale si banesti din capital, resurse proprii, atrase sau
din alte surse. Amortizarea fondurilor fixe se va face in conditiile legii.

Art.37 Evidenta contabila {inuta de societate se va intocmi si conduce cu respectarea conditiilor
stabilite prin normele metodologice ale Ministerul Flinantelor, in lei si in valutd. Anual se va
intocmi si depune bilangul si contul de profit si pierdere.

Art.38 Litigiile societdtii cu personae fizice sau juridice sunt de competenta instantelor judecatoresti.

Art.39 Actele sau faptele, pentru care nu s-a efectuat publicitatea prevazuta de lege, nu pot fi opuse
tertilor, in afard de cazul in care socictatea face dovada ca acestia le cunosteau.

Operatiunile efectuate de societate inainte de a 16-a zi de la data publicarii in Monitorul
Oficial al Romaniei a incheierii judecatorului delegat nu sunt opozabile tertilor, care dovedesc cé au
fost in imposibilitatea de a lua cunostinta de ele.

Societatea este obligata sa verifice identitatea dintre textul depus la Oficiul Registrului
Comertului si cel publicat in Monitorul Oficial al Romaniei sau in presa.

In caz de neconcordant, tertii pot opune societatii oricare dintre texte, in afard de cazul in
care societatea face dovada cé ei cunosteau textul depus la oficiul Registrului Comergului.

Art.40 Prevederile prezentului act constitutive se vor completa de plin drept cu actele normative
incidente in materie, asociatul unic fiind in drept sa beneficieze de toate prevederile legale mai

favorabile.

Act redactat de secretarul orasului Jibou d-na Teglas Rodica, la cererea si pe raspunderea
solicitantului, in baza hotararii AGA nr....din .............. , intr-un numar de 2 exemplare pentru
fiecare parte si este semnat de catre parte.
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