ROMANIA

JUDETUL SALAJ
UAT ORAS JIBOU
Adresi: Orasul Jibou, str. | Decembrie 1918, nr. 16, jud Silaj, cod 455200 Telefon: 0260/644558, Telex/Fax: 0260/641300, CF 4494926
E-mail ; primaria_jibouddyahoo com  Web @ www. primariajibow.ro
COMPARTIMENT ORGANIZARE, SALARIZARE PUBLICAT IN 21.01.2026
RESURSE UMANE
NR.454/20.01.2026
ANUNT

Priméria Orasului Jibou, judetul Salaj
organizeaza concurs de rectrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
Inspector, clasa I, grad asistent in cadrul Serviciului Buget, finante, contabilitate, impozite
si taxe locale, Compartimentul Impozite sit axe locale personae fizice si juridice
- ID 188577

Durata normala a timpului de muncai este de 8 h/zi, respectiv 40/ h sdptdmana.

Concursul se organizeaza la sediul Primdriei orasului Jibou, judetul Salaj, str. P-ta 1
Decembrie 1918, nr. 16, in data de 23.02.2026, ora 10.,00 proba secrisd, iar interviul se va
sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucriitoare de la data sustinerii probei scrise. Data
si ora probei interviu se va afisa pe site-ul institutiei.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 21.01.2026 — 09.02.2026

Selectia dosarelor va avea loc in perioada: 10.02.2026 — 16.02.2026.

Conditii generale: - conform art. 465 alin. (1) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare

Conditii specifice de participare:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- I an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice,

Dosarele de inscriere vor contine urmatoarele acte:

a) formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor de citre Compartimentul Organizare.
salarizare, resurse umane, sau se poate descirca de pe site-ul institutiei;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;
e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupérii
functiei publice;
) copia adeverintei care atesta starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului:
g) cazierul judiciar;
h) declarafia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calititii de
lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia.

Formatul standard al adeverintelor prevazute la lit. €) este cel prevazut de Anexa nr. 10 la
OUG nr,57/2019, Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. modelul



oriCiativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in
mtica si in specialitatea studiilor si este prevazut la art. 137 lit.e) din Anexa 10 la OUG nr,
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine. in clar, numarul, data, numele emitentului sj
ca liltea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
oriZnale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de
condrs, .

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest
caZ.candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu @riginalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si
ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Concursul consti in:

- selectia dosarelor de concurs: in termen de max. 3 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor:

- proba scrisd in data de 23.02.2026, ora 10:00, la sediul institutiei. Jibou, str. P-ta. 1 Decembrie
[9 18, nr. 16, judetul Salaj;

- proba interviului in max. 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise., data si ora probei
interviu se va afisa pe site-ul institutiei.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor:
- adresa: Primaria orasului Jibou, str. P-{a. | Decembrie 1918, nr.16. jud.Silaj, Compartiment
Organizare, Salarizare, Resurse Umane,
- telefon: 0260644558, interior 107;
fax: 0260641300
adresa de e-mail: primaria_jiboutyahoo.com
- persoana de contact: Groza Lucia referent, Compartimentul Organizare, Salarizare, Resurse
Umane;
Conditiile de participare la concurs, bibliografia si atributiile prevdzute in fisa postului se
afigeaza si la sediul institutici- avizier.
Bibliografia/tematica pentru concurs:
I .Constitutia Romaniei, republicata,
cu tematica: Integral
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Integral
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati. republicati,
cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Integral
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare - Partea I, Titlul I si Titlul Il ale Partii a I1-a, Titlul I al Partii a [V-a, Titlul
I si Il ale Partii a VI-a.
cu tematica: partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul 1I
(Administratia publici centrali de specialitate) ale partii a I1-a, titlul I (Prefectul
si subprefectul) al pirtii a IV-a, titlul I (Dispozitii generale) si IT (Statutul
functionarilor publici) ale péartii a VI-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare

1




5. Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casd ale unitatilor
sorCialiste

cu tematica: Anexa | — Regulamentul operatiunilor de casa ale unitatilor socialiste
6. Legea nr. 227 /2015 privind Codul Fiscal,

cu tematica: Titlul IX, Impozite si taxe locale:



A\libutiile postului:

1 - nscrie in extrasul de rol sau opereaza pe calculator ( in cazul in care este instituit sistemul informatizat)
débitele de ramasita, suprasolviri, debite provizorii si definitive pe perioada curenta si incasarile in numerar
p€baza chitantelor (emise pe calculator sau chitantier cu regim special) si prin cont pe baza extrasuluj de
con,

Z- breia in evidenta sarcinile anuale si lunare de incasari venituri buget local (taxe, impozite, amenzi.
p€isoane fizice i juridice, alte venituri) si urmareste realizarea acestora;

3. intocmeste instiintari de plata pentru debitele bugetului local operate pe calculator si urmareste plata
actstora la termenele legale:

4. irmareste incasarea majorarilor de intarziere pentru neplata impozitelor si taxelor locale;

5. Gepune incasarile in numerar efectuate integral si la termenele prevazute de lege;

6. urmareste aplicarea procedurii legale in caz de poprire sau sechestru pana la incasarea integrala a
debhitelor (taxe, impozite, amenzi, alte venituri ale bugetului local);

7 - aduce la cunostinta conducerii cazurile de evaziune fiscala constatate cu ocazia deplasarii pe teren:

8. tonduce situatia pentru contribuabilii trecuti in evidenta speciala (dac& este cazul) pe baza aprobarij de
organele competente;

9. efectueaza inregistrarea vehiculelor cu tractiune animala, tractoare, remorci, si altele, potrivit Hotararii
Consiliului local;

10. primeste si inregistreaza declaratiile de impunere, iar in cazul nerespectarii termenelor de depunere,
stabileste masurile corespunzatoare:

11. conduce evidenta inlesnirii la plata, verifica respectarea conditiilor stabilite la acordarea acestora,

12. verifica zilnic operatiunile efectuate prin casierie si asigura incasarea la timp a creantelor;

13. elibereaza la cererea contribuabililor certificate prin care atesta situatia existents in evidentele fiscale;
14. asigura asistenta contribuabililor, la solicitarea acestora, personal, telefonic sau prin orice alt mijloc de
comunicatie, pentru completarea declaratiilor de impunere si a documentelor fiscale, in vederea depunerii
si Tnregistrarii acestora, potrivit Legii nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. preia declaratile de impunere, verificd documentele justificative anexate la acestea, asigurand
inregistrarea acestora in evidentele fiscale, cu ajutorul programului informatic de impozite si taxe locale, in
temeiul art. 468 din Legea nr. 227/2015-

16. efectueaza operatiuni de debitari si scaderi, scutiri, reduceri, intocmeste procesele verbale/ decizii de
impunere, verifica roluri fiscale, intocmeste note de constatare si comunica raspunsul in termenul stabilit de
seful ierarhic/ lege;

17. comunica procesul verbal/ decizia de impunere contribuabililor, cu privire la debitele stabilite:

18. rezolva corespondenta primita (cereri si solicitari ale contribuabililor sau institutiilor abilitate):

19. Intocmeste certificate de atestare fiscala:

20. intocmeste referatele de restituire sau de compensare, dupa caz si deciziile aferente in calitate de
organ fiscal;

21. instiinteaza contribuabilii cu privire la erorile identificate in declaratiile depuse, rezultate din continutul
actelor anexate la acestea:

22. instiinteaza contribuabilii cu privire la obligatiile declarative ce le revin, potrivit legii;

23. constata si aplica sanctiunile contraventionale pentru faptele reglementate de legislatia fiscald, raspunde
de gestionarea si arhivarea documentelor, conform reglementarilor legale in vigoare:

24. Intocmeste rapoarte, statistici si monitorizari solicitate de catre alte institutii sau instituite prin legislatia
in vigoare si raspunde de expedierea lor la termenele stabilite;

25. consultarea zilnica a casutei de e- mail:

26. ridica/ colecteaza sumele din bancomat, insotita de un politist local, cand se apreciaza ca fiind necesar
in functie de evenimentele care au loc in oras, afluenta de public sau potrivit informatiilor furnizate prin
mijloace electronice;

27. Incaseaza contravaloarea tichetului de parcare, abonamentele, somatiile, amenzile:

28. comunica Politiei locale saptamanal sau ori de cate ori este necesar situatia Incasarilor din somatii,
amenzi;
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Cunoscéind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe proprie raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

PIBE oo e,
SEMBENIA . cvannaramn

*1) Se mentioneaza nivelul prin raportare la Cadrul curopean comun de referinia pentru limbi
stréine,

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de
programe [T pentru care existd competente de utilizare. precum si, daci este cazul. cu informatii
despre diplomele. certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor
competente,

*3) Se vor mentiona n ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala
actuala si anterioara.

#4) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea
declararii.

*3) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa
calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia. emisa in conditiile previzute de
legislatia specifica sau in situatia in care candidatul nu solicita expres preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta,

*6) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteazi; pentru comunicarea
electronicd va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular,



