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NI 4436 din 09.04.2024

ANUNT
PROMOVARE IN GRAD IMEDIAT SUPERIOR FUNCTIONAR PUBLIC

Aviénd in vedere prevederile art. 478 si art. 479 din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificrile si completirile ulterioare si ale art. VII alin.(38) din
Ordonanta de Urgenta nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art.111 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare in cadrul Primariei oras Jibou, va avea loc examen de promovare in grad profesional
imediat superior celui detinut, in limita functiilor publice rezervate promovarii, cu incadrarea in
fondurile bugetare alocate, pentru urmitoarea functie publici de executie:

- Functia publica: - Consilier, clasa I, grad profesional detinut — asistent din cadrul

Compartimentului Management de proiecte si Achizitii publice; Grad profesional dupi

promovare - principal

Conditiile de desfasurare a examenului de promovare:
Concursul se va desfasura la sediul Primiriei oras Jibou, astfel:

- proba scrisa in data de 09.05.2024, ora 10.00

- proba interviu: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei
serise

Conditii de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute la art.479(1) lit.a).c) si d)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completdrile ulterioare, respectiv:

- sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

- s 11 obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

- sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarul de inscriere la examen se depune la sediul Primdriei orasului Jibou in termen de 20
de zile de la data publicarii anuntului respectiv, in perioada 09.04.2024-29.04.2023.

Dosarul de inscriere la examenul de promovare va contine, in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinfa eliberati de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;



¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinard, care si nu fi fost radiata;

d) dovada obfinerii numérului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinge, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile
legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionali cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate.

¢) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b).

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor:

- adresa: Primdria orasului Jibou, str. P-ta. | Decembrie 1918, nr. 16, jud. Silaj,

Compartimentul Organizare, Salarizare, Resurse Umane

- telefon: 0260644558, interior 107;

- fax: 0260641300

- adresa de e-mail: primaria_jibou/@yahoo.com

- persoana de contact: Groza Lucia referent, Compartimentul Organizare, Salarizare, Resurse
Umane;

Conditiile de participare la concurs si bibliografia se afiseazi si la avizierul de la sediul

institutiei.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA:
[. Constitutia Romaniei, republicati, cu tematica:
- Titlul I1, Capitolul 11 - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetitenilor;
- Titlul TIT Capitolul V - Administratia publica;
2. - Titlul I'si Titlul 11 ale Partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:
- Partea a Vl-a Titlul I Dispozitii generale, Partea a VI- a — Titul Il Statutul functionarilor
publici;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare, cu tematica:
- Capitolul 11, Sectiunea I: Egalitatea in activitatea economici si in materie de angajare si
profesie,
- Capitolul II, Sectiunea II: Accesul la serviciile publice administrative si juridice de sdntate, la
alte servicii, bunuri si facilitati;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile i completarile ulterioare, cu tematica:
- Capitolul II: Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, in domeniul muncii;
Capitolul I1I: Egalitatea de sanse §i de tratamente in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sandtate, la cultura si la informare;
5.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare, cu
tematica:
- integral
6. Hotdrarea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, cu tematica:
- integral



7-Legea nr. 10/1995, republicata privind calitatea in constructii, cu modificarile si completérile
ulterioare, cu tematica:
- Integral



