
ROMANIA
JUDETUL SALAJ
UAT ORA$ JIBOU

Adrcsa: Ora$rl.ribotr, str I Deccmtrric I9l8,nr l6,JLrd Srlaj, cod 45i200 Tclcfon:0260/644558, Telex/Fax:0260/641100. Cf 4494926
Web rlq\r Ir Litdtllrltrllr 11)

Nr. 4436 clin 09.04.2024

ANUNT
PROMOVARE iN Cru.n IMEDTAT SUPERIOR FUNCTTONAR PUBLTC

Avdnd in vedere prevederile art. 478 gi art. 479 din Ordonanla de urgen\d nr. 5712019
privind Codul administrativ, cu modificlrile qi complet[rile ulterioare qi ale art.VII alin.(38) din
Ordorran{a de Urgenld nr. 12112023 pentru modificarea qi completarea Ordonanlei de urgen}[ a
Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, precum ;i pentru modificarea art.lll din
Ordonanla de urgen!5 a Guvernului nr.19112022 pentru modificarea qi completarea Ordonan{ei de
urgentrd a Guvernului nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificirile si completdrile
ulterioare in cadrul Primiriei oraq Jibou, va avea loc examen de promovare in grad profesional
imediat superior celui de{inut, in lirrita funcfiilor publice rezervate promovdrii, cu incadrarea in
londurile bugetare alocate, pentru urmitoarea funclie publici de execu(ie:

- Func{ia publicS: - Consilier, clasa I, grad profesional delinut - asistent din cadrul
Compartimentului Management de proiecte Ei Achizi{ii publice; Grad profesional dupi
promovare - principal

Condi{iile de desfiEurare a examenului de promovare:
Concursul se va deslisura la sediul Primdriei oraq Jibou, astfel:

- proba scrisl in data de 09,05.2024, ora 10.00
- proba interviu: in termen de maximum 5 zile lucrltoare de la data sus{inerii probei

scrise

Condifii de participare:
candida{ii trebuie sr indeplineascd condi!iile generale prevdzute la art.479(l) lit.a),c) $i d)

din Ordonania de Urgen{i a Guvernului nr.5712019 privind Codul administlativ, cu modifio[rile
gi completlrile ulterioare, respectiv:

- sd aibd cel pulin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazS;

- sd fi oblinut cel puJin calificativul "bine" la evaluarea performanlelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

- sd nu aibd o sancjiune disciplinard neradiatd in cond(iile Codului administrativ.
Dosarul de insoriere la examen se depune la sediul Primdriei oragului Jibou in termen de 20

de zile de la data publicdrii anunlului respectiv, in perioada 09.04.2024-29.04.2023 .

Dosarul de inscriere la examenul de promovare va con{ine, in mod obligatoriu:
a) copie de pe carnetul de munc[ sau adeverinja eliberatd de compaftimentul de resurse umane

in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveazd;
b) copii de pe rapoarlele de evaluare a performanlelor profesionale individuale din ultimii 2 ani

de activitate;



.. c) adeverin(a eliberatl de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situaliei
lisciplinare a funclionarului public, in care se menlioneazl expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanc(iune disciplinarS, care sI nu fi fost radiatd;

d) dovada oblinerii num[rului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfeclionare, seminare, conferinle, schimburi de experien{d sau vizite de studiu, in condiliile
legii, sau a urmdrii unei forme de perfeclionare profesionali cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate.

e) formularul de inscriere prevdzut la arr. l-17 lit. b).

Coordonatele de contact pentrut primirca dosarclor:
- adresa: Plirnilia oraqului Jibou, str.. P-{a. I Dccembrio I918, nr. l6,.iud. Sdlai,
Compartimerrtu I Organ izarc. Salarizare. Resurse [Jmane
- telcfbn: 0260644558, intcr.ior I 07;
- t'ax: 026064 l3CtO

- adresa de e-mail: pliu:.Uia ij,bpq,Sl:Ah"qq-c,qr1
' persoana de contact: (it'oza Lucia rcferent. Compartimentul Organizale, Salarizarc. Resursc

Umane;
Conditiile tle pat'ticipale la concurs si bibliografia se afiqeazi gi la avizierul cle la secliul

institu!iei.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA:
I . Constitulia RomAniei, republicatl, cu tematica:
- Titlul II, capitolul ll - Drepturile, Iibertalile Ei indatoririle fundamentale ale cet[lenilor;
- Titlul III Capitolul V - Administralia publicd;
2. - Titlul I 9i ritlul II ale Pdr[ii a vl-a din o.U.G. nr. 5712019 codul administrariv, cu
modificdrile $i completarile ulterioare, cu tematica:
- Partea a vl-a Titlul I Dispozitrii generale, partea a vl- a - Titul II Statutul funclionarilor

publici;
3. Ordonanla Guvernului nr. 13112000 plivind prevenirea qi sanc{ionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modillclrile gi complet6rile ulterioare, cu tematica:
- capitolul II, Sectiunea I: Egalitatea in activitatea economicd qi in materie de angajare qi
profesie,
- Capitolul [], Sectiunea II: Accesul la serviciile publice administrative qijuridice de sdnitate, la
alte servicii. bunuri qi facilitalil
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de qanse qi de tratament intre femei qi bdrbali,
republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, cu tematica:
- capitolul II: Egalitatea de qanse qi de tratament intre iemei gi bdrbali, in domeniul muncii;
capitolul.lll: Egalitatea de qanse qi de tratamente in ceea ce priveqte accesul la educalie, la
sandtate, la culturd qi la informare;
5.Legea nr. 98/2016 privind achiziliile publice, cu modificdrile qi completdrile ulrerioare, cu
tematica:
- integral
6. Hotdrdrea Guvernului nr.90712016 privind etapele de elaborare qi conlinutul-cadru al
documentaliilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finanlate din
fonduri publice, cu modificirile gi completirile ulterioare, cu tematica:
- integral



7..Legea nr. 10/1995, republicatd privind calitatea in construcfii, cu modific[rile si completdrile
u lterioare, cu tematica:
- integral


