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COMPARTIMENTORGANIZARE.SALARIZARE PUBLICATIN25.1O.2023
RESURSE UMANE
NR. 13758/ 25.10.2023

ANUNT

Prim[ria Oraqului Jibou, judelul Sdlaj
organizeazd concurs de rectrutare privind ocuparea luncliei publice de executie vacante

de Consilier juridic, clasa I, grad debutant in Compartiment juridic
- ID 188566

Durata normal5 a timpului de muncd este de t hlzi, respectiv 40l h sdptdmdnI.
Concursul se organizeazi la sediul Primiriei oraqului Jibou, jude{ul Silaj, str.

P-tal Decembrie 1918, nr. 16, in data de 28,11.2023, ora 10,00 proba scrisi, iar
interviul se va sus{ine intr-un tcrmen de maximum 5 zile lucritoare dc la data
sus{inerii probei scrise.

Perioada de depunerc a dosarelor de concurs: 25.10.2023 - 13.11.2023
Sef ecfia dosarelor va avea loc in perioada: 14.11.2023 -20.11.2023.

Condi{ii generale: - conlbrm art. z165 alin. (l ) Ei alin. (2) din OUG nr. 5712019
privind Codul administrativ;

Condi(ii specifice de participare:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalent
- Domeniul de studiu: Stiinte juridice (ramura de stiinta)
- s[ fie absolven]i cu diplomd a studiilor universitare de licenta in specialitatea

studiilor necesare ocupirii funcliei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor ar1. 153 alin. (2) din Legea educaliei nalionale nr. l1201l, cu modificirile qi

completdrile ulterioare;
- 0 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcliei publice,

Dosarele de inscriere vor contine urmItoarele acte:
a) formularul de inscriere se pune 1a dispozilia candidafilor de cdtre comp. Organizare,

salarizare, resurse umane, sau se poate descdrca de pe site-ul institutiei;
b) curriculum vitae, rnodelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) oopii a1e diplornelor de studii, certificatelor gi ale altor documenle care atesta

efocluarea unor specializiri qi perfec{ionlri;
e) copia carnetului de muncl qi dupl caz, a adeverin{ei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sA ateste vechimea in muncd 9i, dupl caz, in speoialitatea studiilor
n cccsare ocupdrii hrrrcliei publicc:



l) copia adevelinlei care atsstd starea de s6n[tate corespunz[toarc, eliberatd cu oel mult 6
luni antcrior deluldrii concursului de cdtre medicul de farrilie al candidatului;
g) cazierul .lud ioiar;
h) declaralia pe proplia rdspundere sau adeverinJa care sA ateste calitatea sau lipsa
calitetii de lucr[tor al Securit6lii sau colaborator al aoesteia.

Formatul slandard al adevelinfelor prevrzute Ia lit. e) este oel prev6zut de anexa nr. 2
din FIC nr. 6l1i2008, cu modificlrile i;i complet[rile ulterioare, iar in cazul adeverin{elor
care au un alt format decAt cel menlionat, aoestea trebuie sd conlin[: lunolialfuncliile
0cupatd,/ocupate, nivelul studiilor solioitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al deslEEurdrii activiti.tii, vechimea in muncd acumulata, precum qi vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinla care atestl starea de sAndtate contrine. in clar, numdrurl, data, nunrele
ernitentului gi oalitatea acesluia, in formatul standard stabilit de Minislerul Slnltnjii.

Copiilc de pe actele prevlzutc rnai sus se prezintl in copii legalizate sau insolite de
docutnentelo originale, oare se c;ertiflcl pentru oonlbrmilatea cu originalul de cdlre
secretarul comisiei de conours.

^ Documentul prev[zut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declara{ie pe proprie rlspundelc.
In acest caz. oandidatul declarat admis la selecjia dosarelor are obligalia dc a oompleta
dosarul de concurs cu originalul dooumentului pe tot parcursul deslbqur.lrii concursului,
dar nu rnai tdrziu de data gi ora organizirii interviului, sub sancliunea neemiterii actului
adn.rinistrativ de numire.

Concursul consti in:
- seleclia dosarelor de concurs: in termen de max. 5 zile lucrltoare de la data expirlrii
termenului de depunere a dosarelor;
- proba scrisd in data de 28.11.2023, ora l0:00. la secliul instituliei, Jibou, s1r. P{a. I
Decembrie 1918, nr. l6,judelul S[laj;
- proba interviului in max. 5 zile lucritoare de la dala suslinerii probei scrise.

Coordonatele de conlact pentru primirea dosarelor:
- adresa: Primdria oraqului Jibou, str'. P1a. 1 Deoembrie 1918, nr. 16.jud. SAlaj,
Compartimentul Olganizare, Salarizare. Resurse Umane,
- telefon: 0260644558, interior 1071
- {hx:0260641300
- adresa de e-mail: pt4qq.i_ijloq(l,tyal9!.
- persoana de contact: Groza L,ucia re1'erent, Compartimentul Organizale, Salarizare,
Resurse Umane;

Condiliile de participare Ia conculs, bibliografia $i atributriilc prev6zute in fiqa
postului sc afiqeazi gi la sediul instituliei- avizier'.

Bibliografi a/tematica pentru concurs:
I .Constitulia Romdniei, republicatd, cu tematica:

- Integral
2.Ordonanla Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificlrile qi completdrile ulterioare, cu tematica:
- Capitolul II, Secliunea I: Egalitatea in activitatea economicd qi in materie de angajare qi

profesie;



. Capitolul II, Secliunea II: Accesul la serviciile publice administrative qi juridice de

sdndtate, la alte servicii, bunuri gi facilit[1i;
3. Legea nr.20212002 privind egalitatea de qanse gi de tratament intre femei qi birbali,
republicatd, cu modificirile qi completirile ulterioare, cu tematica:
. Capitolul II: Egalitatea de ganse ;i de tratament intre lemei gi blrbafi, in domeniul
muncii;
- Capitolul III: Egalitatea de qanse $i de tratamente in ceea ce priveEte accesul la educa{ie,
la sdn6tate, la culturi qi la informare;
4. - Titlul I gi Titlul lI ale PA4ii a VI-a din O.U.G. nr. 5712019 Codul administrativ, cu
modificdrile qi completlrile ulterioare, cu tematica:
- Partea a Vl-a Titlul I Dispozitii generale,
- Partea a Vl- a - Titul II Statutul funclionarilor publici;
5. Legea nr.13412010, republicat5, privind Codul de proceduri civili, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare, cu tematica:
- Cartea a Il-a Procedura contencioasS;
6. Legea Nr. 1811991, republicatd, Legea fondului funciar, cu modificirile qi completirile
uherioare, cu tematica:
- Capitolul Il Stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor
7. Legea nr.28712009, republicatd privind Codul civil cu modificdrile qi completdrile
ulterioare cu tematica:
- Cartea a ltt-a, Titlul VI- proprietatea publica;
- Cartea V-a, Titlul II-V;
8. LEGE Nr. 554/2004 Legea contenciosului administrativ cu modificirile gi

completdri le ulterioare cu tematica:
- Capitolul lI Procedura de solutionare a cererilorin contenciosul administrativ

Atributiile postului:
- Reprezentarea intereselor legitime ale autoritilii administraliei publice locale in
fala instanlelor dejudecatd de toate gradele, in raporturile acesteia cu alte autoritSji
publice, institulii de orice naturd, precum qi cu orice persoand.iuridicd sau frzicd, in
condiliile legii, formularea de intAmpiniri, motive de apel, motive de recurs qi alte cdi de
atac, in cazurile in care se impun.
- Redacteazd Si contrasemneazd intdmpinf i, concluzii sclise. irrtelogatorii,
rispunsuri la solicitdrile instan{elor de judecatl. precrxn qi orioe alt document pe care il
corrsiderd utiI cauzei, in dosarele in care are delegalie de reprezentare.
- Certiflcd pentru confbrmilatc copii de pe actele existente in evidenleJe primiriei.
solicitate de instantele de judecatd sau de alte institutii.
- Supelvizeazl legalitatea contractelor pe care Primiria le incheie.
- Redacteazi qi contrasemneazi note de relalii, informiri, situa{ii, rdspunsuri la
cererile qi sesizdrile adresate primdriei gi care ii sunt repaftizate spre solu{ionare.
- Pa$icipd la olice activitate a comisiei pentru aplicarea legii fondului funciar in
calitate de membru al acesteia gi contlasemneazA orice document care emani. de la
comisie.
- Rdspunde de corectitudinea intocmirii dosarclor qi a situaliilor ce intrd in sfera sa
de competen{a, precun.r ;i de indeplinirea tuturor atribuliilor, in caz contrar va rdspunde



administrativ, civil, contravenlional qi penal. in confbrtnitatc cu actele nornrative in
vigoare.
. Asigurarea consultanlei juridice comparlimentelor din cadrul instituliei in
elaborarea contractelor gi a altor acte cu caracter j uridic;
- Urmirirea executirii hotErArilor j udecAtore$ti rAmase definitive qi irevocabile in
care a asigurat aplrarea oragului;
- Avizeazd toate proiectele de contracte transmise de cdtre
serviciile/compartimentele de specialitate din cadrul primdriei;
- Promoveaz6 clile extraordinare de atac; asigur[ reprezentarea prim[riei prin
primar, a Consiliului local qi a serviciilor publice din subordinea Consiliului local, in fala
organelor j udecdtoregti in cauze comerciale in vederea recuperdrii debitelor;
- Urmdre$te aplicarea legisla{iei in vigoare de citre aparatul propriu al primarului,
potrivit competenlelor incredinlate, precum qi s[ aducd la cunoqtin{a conducerii 9i sd

formuleze propuneri in sensul avizdrii, rezilierii/rezo lu[iunii ori modificdrii contractelor
incheiate intre Primdria oraEului Jibou 9i diverse persoane fizice saujuridice;
- Formuleazd puncte de vedere cu privire la diverse cereri referitoare la clauzele
contractuale qi incadrarea lol conform legislaliei;
- tli exprim[ punctul de vedere in scris (referat) privind neexercitarea ciilor de atac;
- Indepline$te potrivit legii orice alte saroini ce revin compartimentului din legi.
alte acte normative, hot[rArile Consiliului local sau cele stabilite de primar, viceprimar gi

secretar.


