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ANUNT
privind examenul de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut

Primaria oragului Jibou organizeaza in data de 25.11.2022, ora 10.00 examenul de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut pentru functia contractuala
de executie de bibliotecar gradul I, 1in bibliotecar gradul IA din cadrul Bibliotecii
ordsenesti Jibou.

Potrivit art. 41 (7) si (9), art. 43 alin. (3) din H.G. nr. 286/2011 actualizata, pentru
a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare,
candidatul trebuie sd fi obtinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor
profesionale individuale cel putin de doud ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in
activitate, coroborat cu art. 31, alin. (6) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare.

Examenul de promovare a personalului contractual constd in sus{inerea unei probe
scrise sau a unei probe practice, dupa caz, stabilite de comisia de examinare, conform art.
43 alin (1) din H.G. nr. 286/2011, se organizeaza la sediul Primériei orasului Jibou, str. P-
ta 1 Decembrie 1918, nr. 16, judetul Salaj.

in cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare
noteazd lucrarea elaboratd de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza
urmatoarelor criterii:

a) cunostinte teoretice necesare functiei evaluate;

b) abilitati de comunicare;

¢) capacitate de sinteza;

d) complexitate, initiativa, creativitate.

Comisia de examinare stabileste ponderea din nota finala a fiecarui criteriu.
Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Dosarele de examen se depun la sediul Primariei orasului Jibou, Compartimentul
Organizare, salarizare, resurse umane, in termen de 10 zile lucrdtoare de la data publicarii
anuntului si trebuie sd contind urmatoarele documente:

- cerere de inscriere la examen

- adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii

vechimii in gradul profesional din care se promoveaza

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale

din ultimii 3 ani

- referatul de evaluare




Relatii suplimentare se pot obtine la compartimentul Organizare, salarizare,
resurse umane din cadrul Primariei orasului Jibou.

Bibliografia:
I. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ — partea a VIl-a Raspunderea
administrativa, art. 563 — art. 579;

2. Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd cu modificadrile si completarile

ulterioare;

3. Ordinul nr. 2069/1998, pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a bibliotecilor publice;

4. Ordinul nr. 2062/2000, pentru aprobarea Normelor metodologice privind
evidenta, gestionarea si inventarierea documentelor specifice bibliotecilor publice.

5. Regneala, Mircea, Tratat de Biblioteconomie, volumul al doilea, partea I,
Managementul colectiilor si serviciilor de biblioteca, Asociatia Bibliotecarilor din
Romania, Bucuresti, 2014, paginile 79 - 110;

6. Agache, Catinca, Biblioteconomie, valori traditionale si moderne, lasi, Vasiliana,
2007, volumul al doilea, paginile 157 - 163;

7. Ciorcan, Marcel, Biblioteconomie, Organizarea colectiilor de bibliotecd: Bazele
Biblioteconomiei, Cluj Napoca, Editura Casa Cartii de Stiinta, 2001, paginile 81 —92.



