
Prrblic,at in datade I6.10.2019

ANUNT
PRIMARIA ORA$ULUI JIROU

Organiz,eazd, in data de 27 noiembrie 2.019 examenul/concursul pentru
promovarea intr-un grad profesional imedial. superior, in conf,ormitate crr prevederile
Art. 618 alin. (2), (4), (22) potrivit Art.478 qi Art.47l) din O{-lG nr.5712019 privind
Codul administrativ, lJotdrdrii Guvernului nr. 6lli2,00S pe,ntru aproharea normelor
privind organizarea gi dezvoltarea ca.rierei func[ionarllor puhlici. rnoCiflcat[ gi completat6
ulterior.
l. Denumirea funcliei pr"rblice pentru care se organiz,eazd. exnmen de promo.rare in gradul
profesional imediat superior celui de{inut:
- Inspector, clasa I, grad profesional StlPFl,lUOR, compartimentul .Direc{ia de
Asisten{d Socialf,:
2. Probele stabilite pentru concurs: Flxamenul va a.vea loc la sediul Primdrie i oraqului
.libou qi va consta itr 2 probe, proba scrisd va fi sus{inutri ?n clata <\e27.1 I.2.019 , iar
interviul se va afiqa odatd cu rezultatele la proba scrisir .

3. Condi[ii de participare qi desffiqurare a examenului:
- vechime: - sd aibfr oel putin 3 ani vechime in gradul prof'esional al f'unc{iei publice

din care promoveazi;
- sd fi oblinut cel pulin calificativul "hine" la evaluarea anuala a performanfelor

individuale in ultimii 2 ani calendaristici;
- sd nu aibd in cazierul administrativ o sancliune disciplinar[ neradiatd in condi{iile

legii;
Dosarul de concurs va contine actele prevdzute la art. 127 din F{otErlirea pentru

aprobarea normelor privind organizatea qi dezvoltarea carierei funcfiorrarilor publici nr.
611114.07.2008, cu modificarile qi completlrile rrlterioare, qi, vor fi clepuse la secretarul
comisiei de concurs din cadrul Prim[riei oragului .lihou in termen de 20 zile de la data
afigdrii antrn{ului privind organiz,area examenului de promovare. Selecfia dosarelor de
inscriere: maximum 5 zile lucratoare de ladata expirarii ternrenului de depunere a
dosarelor.

Actele necesare:
- oopie de pe carnetul de mlrnca sau adeverin{a eliberat[ de compartimentr"rl de resurse

umane in vederea atestdriivechimii in gradulprofesiona! rJin c;are se pnomo'*reazri;

- copii de pe rapoartele de evaluare a perfbrmantelor profbsionale individuale din
ultimii 2 ani
- formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
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