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ANUN'r

in temeiul prevederilor I{.G. nr.28612011 pentru aprobarea Regulamentului - caclrr-r
privirrd stabilirea principiilor generale de ocupare a post.ului vacant sau temporar vacant

corespttnzdtor func{iilor contractuale qi a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profbsionale imediat superioare a personalului contractr.ral cJin sectorul bugetar pl[tit din

fonduri publice, cu modific[rile gi cornpletdrile ulterioare

Frimlria oraqului .Iibou
organizeaz6 concurs pentru ocuparea pe perioadf; nedeterminati a postului
contractual vacant de Muncitor calificat, treapta prot-esionaXa I in caclrul

fienviciului putrlic de gospodarie cornunald

Concursul se va organiza la sediui Primdriei ora;ului Jibou, str. t'-ta. I

T)ecernbrie 1918, nr. I6, ora;ul Jibou,.judeful S.llaj qi va consta din 3 etape succesive
dupti cum urmeazd: seleclia dosarelor de inscriere, proba scrisd qi interviul.

Concursul de rec;rutare va avea loc in <lata de 26.A7 .2019, txa lO-proba scrisa iar
interviul se susfine ?ntr-un l.ermen cJc m;rxiururm 4 zile lucrltoare de la clata sus{inerii
probei scrise.
Condilii specifice si generale prevdzute in fiqa postului:
Muncitor calificat treapta prof'esionala I, Serviciul publio de gospodr{rie comunalI
-Studii medii/ generale/ $coala prol'esiond, absolvite cu diplom6, calificarea: Irrcrdtor in
structuri pentru construclii:
- vechime in muncd 6 ani
Condifiile generale: prevdzute la Art. 3 din FI.G.nr.286/2011;
Condilii necesare ocup[rii postLllLri :

a) are cetd[eria rom6nd, cel.[fenie a altor state nrembre ale Uniunii F)urcpene sar] a
statelor apa(indnd Spa{iului l:)cononris L,uropean gi clonriciliul in Rorrrdnia;
b) cunoagte lirnba rom6n6, scris gi vr:rbrit;
c) are vdrsta minimd regiementatS, de ptevederile legale;
d) are capacitate deplin[ de exercilir.r;
e) are o stare de sdnhtate corespunz5.toare postului pentru carc candicleaz[, alei;tatii pe

baza ade'verin{ei medicale eliberate cle medicul rJe fanrilie saur de r.rnitAtrile sanitare
abilitatel
f)'tntlepiinegte condi{iile cle studii qi, dupa caz, de vechime sau alte condilii specifice
potrivit celinfelor postului scos la concur:i:
g) nu a fost oondamnatd definitiv pentru sdv8rgirea unei infrac{iuni contra umanitdqii,
contra statului ori contra autoritAtrii. de sen,iciu sau in legdturd cu serviciul, care



impiedicd inldptuirea justi{iei, de fals ori a unor fapte de corup{ie sau a unei ipl}ac{iuni
sdvarqite cu inten{ie, care ar flace-o incompatibil[ cu exercitaiea firncfiei, cu excep{ia
situa{iei in care a intervenit reabilitarea.

I)epunerea dosarelor de inscriere se va face in termen de 10 zile lucrdtoare de la
data afi96rii anunfului pentru ocuparea postului vacant,respectiv de la data t)e 04.07.2019
pan[in datade 17.07.2019,ora 16.00 la secliul Prirndriei oiaqr"rlui .libou, str.. I Decernbrie
1918, nr. 16, la registratura institu{iei.

Pentru inscrierea la concurs candidafii vor prezenta un dosar cle concurs oare vil
confine urm[toarele documente :

a) cerere de inscriere Ia concurs adresatd conclucdtorulLri autoritd(ii sau institu{iei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd iclentitatea, potrivit legii,
dupd,caz;
c) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor qi ale all.or acte care a1est5
etbctuatea unor specializdri, precum gi copiile clocumentelor care atest5 indeplinirea
condiliilor specifice;
d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverinfele care atestd vechimea in munc6, in

meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in oopie;
e) cazierul.iudlciar sau..o.declara{ie 1re propiiu r6spunclere cd nu are antecedente penale
care sd-l f'ac6 incompatibil cu firncfia pentru czLre candicleazd;
f) adeverinfd medicald care sd ateste starea de sd.ndtate corespunzdtoare eliberatd cu cel
rnult 6 luni anterior derul6rii concursului de c[tre nreclicul cle farnilie al canclidatului sau
de cEtre unitiXile sanitare abilitate;
P,) curiculurn vitae.

Adeverin{a care atest[ starea de sdndtate confine, ?n cla.r, numdrul, clata, numele
emitentului pi calitatea accstuia. irr forrnatul standarcl stabilit de I\4inistert.rl Sdn6t[{ii.

Itr cazul cazierului.iudiciar, candiclatul cleclarat acJrnis la selecfia dosareloi, care a
depr.ls la inscriere o deciarafir: pe propria r[spundere cd nu aro antececlente penale, are
obliga{ia de a completa dosarul cle concurs cu originalul cazierului.jurJiciar, ceirnai tdrzitr
pdnl la data deslEguririi primei probe a concur.sului.
Actele prevtlzttte la alin. I lit. b) - d) vor fi prezentate qi in original in votlerea verific[rii
colrformitdli i copi i lor cu acesl.ea.

In termen de maximum dou[ zile lucrdtoare de
clepunere a dosarelor, comisia cle concurs va selecta
indeplinirii condilii lor de participare.

ta <lata expirilr:ii termenului dcr

closarele cle concurs pe baza

Rezultatele selectdrii dosarelor <le inscriere se afigeaz[ de cdtre secretarul oomisiei cle
concurs, cu men{iunea "adn1is" satt "respins", inscllitfl clupd caz, de motivul respingerii, la
sediul Primdriei oraqului .Iibou, in tennen cle o zi lucr*toare de la expirarea iermenului
prevlzut pentru afi sarea rezultatelor selec{iei cJosarelor.

Dup& afiqarea rezultatelor oblinute la selecfia c.losarelor, canclicla{ii nenrultumili
pol depulle contestafie in termen de ceI ntult o zi lut:rdtoare dc Ia clata atiq[rii rezLrltatului
selecfiei dosarelor, sub sancfiunea decdderii din acest drcpt.

.- Rezurltatele probei scrise se afiSeazdcle cdtre secretarul comisiei clc concurs, prin
specificarea punctaiului final al fiecdrui candidat gi cu menfiunea'ladmis" sau "respins',,
la sediul Primiriei oraqului Jibou, in termen de o zi lucrltoare delafinalizarea probei.



DupI afigarca rezultatelor ob{inute la proba scrisd,
depune contesta{ie ?n termen de cel mult o zi lucritoare de
probei scrise, sub sanc{innea dec[derii din acest drept.

Rezultatele probei de intervir"r se afiqeazd de cdtre secretarul comisiei de concurs,
prin specificarea puncta"iului final al fiecdrui canclidat pi cu men{iunea 'oadmis" saLl
"respins", la sediul Primlriei oraqului Jibou, in termen deozi lucrdtoare de la finalizarea
probei.

Dupd afiqarea rezultatelor obtrinute la proba de interviu, candida{ii nemultumifi
pot depune contestafie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de Ia data afig6rii rezr-rltatuh,ri
probei de interviu, sub sanc(iunea decdderii din acest drept.

Rezultatele finale se afiqeazd la sediul Prim[riei orapului Jibou. in termen de
maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului prevdzut pentru ultima probd, prin
specificarea punctajului final al fiecdrui candidat qi a men{iurnii "acimis" sau "respins"-

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afigare la sediul
Primdriei oraqului Jibou din str. I Decembrie 1918, nr. 16, irnediat dupd solu[ionarea
contesta[iilor.
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